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2024年法治政府建设年度情况报告

2024年度，和平里街道认真落实《法治政府建设实施纲要（2021-2025年）》、《法治政府建设与责任落实督察工作规定》相关要求，结合《东城区2024年推进法治政府建设工作要点及任务分解》，全面梳理了2024年度法治政府建设工作开展情况，现汇报如下：
一、2024年推进法治政府建设的主要举措和成效
（一）深入学习贯彻党的二十大精神和习近平法治思想
1.理论学习中心组深入党的二十大精神和习近平法治思想。全年42次组织学习：《习近平新时代中国特色社会主义思想专题摘编》、《中国共产党巡视工作条例》、《中国共产党纪律处分条例》、《保密法》、新修订《中国共产党章程》、党的二十届三中全会精神和市、区纪委全会精神，并深入开展学习体会交流。
    2.严格落实办公会会前学法制度。街道主任办公会每季度开展1次会前学法，认真学习新修订《中华人民共和国公证法》、《领导干部干预统计工作记录报告制度》、新修订《中华人民共和国行政复议法》等法律法规。并及时研究安全工作、依法行政等重点工作。
（二）持续推进政府职能转变
1.持续优化营商环境。街道全面贯彻落实《北京市公平竞争审查工作程序规定（试行）》和《北京市重大政策措施公平竞争审查会审暂行办法》。不断完善体制机制建设。街道研究制定了《和平里街道财源建设工作方案》，成立街道财源建设工作领导小组，建立“街道统筹、部门协作、企业联动”的“2+1+5+3N”工作机制；不断提升助企服务效能。创新打造“和创未来”经济工作品牌，组织“每月一题”政企交流对接活动26余次，为企业解决急难愁盼诉求460余件，问题解决率和企业满意率均达100%；狠抓经济综合贡献。街道1800万经济预期目标完成2741万，完成比例152.28%。
2.不断提升城市治理现代化水平。深入落实《北京市接诉即办工作条例》，全年处理接诉即办案件9330起，以居民诉求为牵引，持续提升城市治理精准化。集中力量，重点整治和办理：住房类2235件，物业管理类1403件，环境保护类1109件，环境保护类734件，公共安全类621件等不同领域诉求。通过对居民诉求深入、高标准的办理，对疑难问题的持续推进和跟踪问效，有效提升了城市治理精细化治理水平。
（三）健全依法行政制度体系
街道全面落实《重大行政决策程序暂行条例》的要求，切实发挥法律顾问作用，发挥法治部门内部合法性审核把关作用，充分做好会前审核，为依法决策、依法行政做好法治保障。全年审核各类对外签订法律文书315份，出具法律意见书92份，参与物业小区治理、疑难事件处理等重大行政决策论证13次，发出律师函1份。
（四）加强行政执法与效能转变
全面贯彻落实市、区加强非现场监管三年行动计划的部署安排，进一步转变监管理念、创新监管方式，不断提高履职责任意识、规范执法程序，提高调查取证能力，优化执法作风，体现行政执法的力度和温度。全年共计立案2242件，其中：一般程序立案247件，简易程序立案1995件；书面警告1394人次。
（五）完善突发事件应对制度机制
严格落实《北京市突发事件应对条例》的规定，重点加强辖区“企安安”系统使用情况的督导，全街道1387家经营单位进行了安装使用，达到使用检查覆盖率100%；加大燃气安全专项整治工作，完成34处燃气占压销账工作；关注施工动火整治，实现动火检查率、备案率100%；严密组织危险化学品专项整治，对22家危险化学品经营单位，不间断进行检查督导，累计开展现场安全宣传13次；对电动自行车安全隐患全链条深入开展整治，开展夜查40余次，累计出动1940人次，清理违规停放电动车1200余辆。按照汛期预警响应措施，累计安排防汛应急值班3134人次，检查平房3410次，地下室1392次。动员辖区物业54家参与防汛工作，做到快速有效处置各类突发事件。
（六）强化内外监督工作合力
各类行政决策全面接受党内监督、人大监督、民主监督、司法监督，充分发挥社会监督、舆论监督对行政决策的鞭策作用；加强行政复议和行政应诉工作领导，依法依规办理诉讼案件，尊重并执行生效行政复议决定和法院生效裁判。2024年司法部门承接行政应诉一审、二审及发回重审案件5起，复议1起，仲裁2起；对1-8月执法案卷进行了抽查审核，并出具了书面审核意见书。
（七）健全矛盾纠纷行政预防化解体系
    1.全面贯彻落实新修订的行政复议法。街道司法和执法部门通过参加上级培训、以案释法教育，认真落实新修订的行政复议法。积极配合行政复议机关对行政争议实质性的化解的推动工作。全面提升各部门应对行政复议案件的能力和素质，有效促进化解行政争议的各项工作。
    2.深入推进信访法治化。加大《信访工作条例》的学习、宣传和贯彻落实的力度，促进信访预防、受理、办理全过程的法治化。提升信访工作人员业务素质，深入开展群众宣传引导工作，把信访接待前期矛盾化解引入调解机制，力争将矛盾纠纷化解于萌芽状态，同时依法引导信访人员通过合法途径解决自身诉求，切实做好息诉降量工作。全年接待、处理各类信访案件累计145起，及时受理率、按期办结率100%。
3.积极开展行政调解工作。按市、区两级相关工作要求，积极推进和加强我街道矛调处置一体化模式和矛盾纠纷调解中心建设。以矛调中心为平台，积极构建一体化的矛盾纠纷调处机制，灵活运用各方力量开展矛盾纠纷化解工作。充分发挥街道人民调解、行政调解、司法调解、治安调解、信访调解、社区人民调解等各层次综合调解模式，结合12345热线全方位开展矛盾纠纷调处化解工作。街道法律顾问、各社区村居律师定期会商，深入分析阶段性突出矛盾纠纷。遇重大疑难纠纷情况，一案一议，确保调处工作的成功率。全年开展各类调解182次，接待咨询居民810人次。
4.优化公共法治服务供给。严格落实村居法律顾问制度，切实做到法治服务于民。2024年度配齐配强了村居公益律师，共计聘用3个律师事务所5名律师服务20个社区居民。在化解矛盾纠纷、接诉即办、法律咨询和促进社区全面建设的过程中，发挥了积极有效的作用，受到广大居民的一致好评。
（八）加强法治政府建设的统筹协调
     1.进一步完善工作机制。认真贯彻落实《东城区领导干部应知应会党内法规和法律法规清单制度》，积极组织参加区司法局、东城人民法院组织的依法行政业务培训，不断提升依法行政的综合能力素质；严密组织新提职、新入职公务员学法考试，落实以考促学的工作措施，全年组织2批次共计35人参加了学法考法。
2.不断提升法治政府建设质量水平。认真学习习近平法治思想，持续有力的推进法治政府建设。把提升领导干部法治意识、法治思维和依法行政的能力作为日常工作的重点，严格落实“谁执法谁普法”要求，突出法治工作队伍建设，统筹各方资源全面促进法治政府建设水平。全年组织开展各类普法活动143次，贴近居民需求深入开展宪法、法律、法规的宣传，重点加强百姓急难愁盼的法律需求。
3.深入开展法治文化基层行活动。依据区开展“法治文化基层行”活动通知的要求，我街道严密组织、拓展思路、注重实效，各部门、各社区上下联动，贴近法治国家、法治政府、法治社会建设需求，开展了各类内容丰富、形式灵活的宣传活动。全年开展：法治讲座41场；普法宣传84场；模拟法庭2场；法律服务245场次；新媒体普法36次。
二、2024年推进法治政府建设存在的不足和原因
（一）整合法律资源，全面服务法治政府建设的力度需要进一步增强
主要原因：发挥在职法律人才、法律顾问、村居公益律师、法律志愿者全面服务法治政府建设的效果还不够明显，制度措施还需要进一步优化。立足现有条件，激化法治工作队伍的内在潜力，主动服务于法治政府建设的积极性还需要进一步增强。
（二）统筹执法用法部门开展全面、深入、有效的普法宣传方式方法还不够灵活
主要原因：督促落实“谁执法谁普法”要求，激发相关执法部门主动开展形式新颖、贴近百姓需求的普法宣传活动，全面指导、统筹普法宣传工作的力度还不够，充分利用新媒体、拓展新受众的意识与现实要求还有一定差距。
（三）部分领导干部运用现行法律法规解决棘手难点问题的本领恐慌与真学敢用存在较为突出的矛盾
主要原因：随着社会大众法律意识的普遍提高和增强，运用法律维护自身权益案例明显增多，对领导干部在处理棘手难点问题的法律素养提出了更高的要求。在面对涉法涉诉棘手难点问题处理的过程中，法律知识的不全面势必影响各项工作的开展。部分干部出现运用法律法规解决疑难问题的本领恐慌，下真功夫、苦功夫增强自身素质的愿望迫切，但静下心、扑下身、敢学敢用的勇气还比较欠缺。
三、2024年党政主要负责人履行推进法治建设第一责任人职责，加强法治政府建设的有关情况
2024年度，和平里街道党政主要领导，对推进法治政府建设高度重视，尤其在全面提升依法行政、依法决策的质量和水平，深入学习贯彻习近平法治思想，坚持从领导干部做起，带头尊法、学法、用法，重点在提升法治思维、依法行政质量和水平上采取了切实有效的举措。
（一）坚持全面从严治党，党的建设更加有力
不断强化理论武装。坚持不懈用习近平新时代中国特色社会主义思想凝心铸魂，开展“第一议题”学习38次。深入学习领会党的二十届三中全会精神。推进全面从严治党。以党纪学习教育为契机，开展集中学习、交流研讨、现场教学、专题辅导等11次，确保学习教育走深走实。进一步完善街道全面从严治党制度规约，形成覆盖全员、贯通上下的党风廉政新态势。打造菁英队伍。深入实施“和平薪火”工程，建立新入职公务员“4+1”联合导师帮扶机制，搭建“薪火论坛”年轻干部交流平台，全方位提高年轻干部能力素质。
（二）聚焦民生为要，不断提升城市治理精细化水平
坚守为民服务初心使命，全力以赴实现居民生活幸福安宁、社会和谐共融。织密养老享老服务网。科学规划辖区5家养老驿站责任片区，深化家庭照护床位签约服务对象入户服务工作，切实做好617位家庭床位签约老人照护工作。建成街道区域养老服务中心，打造社区友邻中心、居家养老智慧服务平台、养老照护机构“三位一体”的枢纽型养老服务综合体。打好接诉即办主动仗。2024年整体案件量环比去年同比下降23.82%，有效推动接诉即办向主动治理、未诉先办转变，专题召开专题调度会160余次。街道2024年接诉即办成绩市级排名7次进入前100名，最好成绩43名。出好基层治理组合拳。坚持发展好新时代“枫桥经验”，依托街道矛调一体化模式和矛盾纠纷调解中心，打造“和枫慧语”党建引领矛调品牌，全年接受咨询、调解、决策论证1284次。紧抓两件“关键小事”，以物业“红黑榜”通报机制为抓手，狠抓重点小区物业管理工作。
（三）注重法治工作队伍建设，选优配强执法、司法干部队伍
进一步强化对本地区、本部门法治政府建设的组织领导，强力推动法治政府良性发展。利用公务员月课堂、接受即办调度会、新提职认证学法考法、应诉、复议、仲裁现实工作案例，在实践中培养、锤炼干部的依法行政的能力，用现实经验教训来提升全体干部依法行政的能力和水平，做好以案释法教育，用具体工作来诠释依法行政的具体要求，用具体案例办理来提升干部的法律素养。
四、2025年推进法治政府建设的主要安排
回顾2024法治政府建设情况，充分认识到此项工作事关贯彻落实习近平法治思想和中央全面依法治国工作的决策部署，事关推动国际一流和谐宜居的新时代首都核心区建设的大事，事关推进“崇文争先”，全力做实“六字文章”，积极主动融入东城新发展格局，扎实推进东城高质量发展。下一步，和平街道工委、办事处将更加注重法治政府的建设。
（一）深入学习、贯彻、落实《习近平法治思想》，全面推进法治政府建设
深刻理解把握习近平法治思想的重大意义、核心要义及实践要求。利用各种方式对全体党员干部、辖区居民开展宣传教育，进一步提升思想认识水平；坚持党建引领，提升全体党员干部的政治意识和法治意识，做到依法办事、依规办事，全面推进法治政府建设。
（二）全面落实依法行政的各项制度规定，不断提升法治政府建设的质量和水平
严格落实“谁执法谁普法”的要求，加大统筹协调，积极开展形式新颖、贴近百姓需求的法治宣传活动；充分利用新媒体、拓展新受众，提升普法宣传效果；落实依法行政、依法决策的各项制度，坚持把合法性审查作为政府实施具体行政行为前提和基础，做到科学决策、依法决策。把辖区群众的疾苦放在首位，着力提升城市治理精细化水平。
（三）不断推动经济提质增效
持续深化和平里街道“和创未来”经济工作品牌，依托“和平里城市会客厅”，聚焦优化营商环境，擦亮“紫金服务”品牌，紧盯服务包企业和重点纳税企业，利用区域优质特色资源，做好精准服务。聚焦“金角银边”新质资源，坚持整体谋划，片区打造，通过城市更新和产业空间整合，盘活利用闲置低效资源，不断优化和平里地区营商环境。
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