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2019年法治政府建设年度情况报告

2019年，区体育局认真落实《法治政府建设实施纲要（2015-2020年）》工作规划，深入推进法治政府建设工作，总结情况如下：

一、提高依法行政意识和能力

做好全年局办公会前学法安排，先后4次作学习讲座，组织学习《传达北京市安全生产电视电话会议精神及市领导讲话》、《传达国务院安委会和市政府安全生产电视电话会议精神及领导讲话》、《北京市生产经营单位安全生产主体责任规定》、《北京市党政领导干部安全责任制实施细则》。
二、开展法制宣传教育

积极开展“12·4”国家宪法日主题宣传活动。在第六个国家宪法日到来之际，12月3日，东城体育局正科实职以上领导干部在局长耿学森带领下举行向宪法宣誓活动。通过活动，营造尊法、学法、守法、用法的思想观念。通过宣誓活动,进一步彰显了宪法权威，激励和引导东城区体育局党员（干部）忠于宪法、遵守宪法、维护宪法，切实履行承诺，自觉接受监督，为东城体育事业发展做出积极贡献。

党组会上集中学习《中国共产党问责条例》、《中国共产党纪律处分条例》，组织党员开展专题教育学习《中国共产党的九十年》等。

三、建立健全管理制度

建立了综合治理工作制度、安全生产和综治会议制度、形势分析制度、监督检查制度、隐患排查治理制度、综合考核制度、责任追究制度等工作文件，健全各项安全生产管理及安全监管工作机制。

组织成立了的体育局行政执法队，成立伊始就注重对这支队伍的组织建设和制度建设，在原有工作制度的基础上，新增制定了《东城区体育局行政执法队管理办法》、《东城区体育局行政执法队工作行为准则》等管理制度，完善了各类突发事件应急处置预案，开展多次有针对性的安全综治工作大检查，取得明显成效。

四、不断增强行政执法工作

依法履行安全生产监管职责，坚持全面检查与重点执法并举。开展经营单位一企一标准、一岗一清单的重点工作；落实市、区安委会“东安工程”责任险的推广工作，把“东安工程”责任险提升至各单位落实安全生产主体责任，从一个侧面强化安全生产的监管力度。
完成执法检查703家/次，7次以上全覆盖，较去年同期检查数量提高200%、随机抽查48家，发现并及时纠正各类安全隐患，其中约谈11家、下发限期整改通知书11件、下发行政处罚决定书2件（罚款金额合计2万元）；在全区体育经营单位全员达标的基础上，今年又新创建5家安全生产标准化达标示范单位；举办各类安全生产例会、学习讲座、应急演练等项活动。全部监管单位没有发生安全生产责任事故，这在全市体育系统也是唯一的。
五、坚持依法科学民主决策

做好体育局法律顾问等事务性工作，完成经济合同审核357件，协助处理行政诉讼等相关工作。完成“一站式窗口”各项行政审批共计900余件，并按照区政务服务和市体育局相关要求，进一步梳理政务服务等事项。
与全区各体育经营单位签订综合治理安全生产目标管理责任书，进一步明确安全生产责任，将安全生产工作纳入日常安全监管。各体育经营单位落实市政府第17令的规定，举办各类安全教育活动：体育局系统消防安全知识培训；体育经营单位负责人安全管理法律法规教育培训；体育经营单位一线员工安全知识培训，并要求报送图片及文字信息；体育经营单位消防、游泳救生演练、人员密集场所消防安全逃生演练等多项安全教育培训活动。

     六、全年无行政诉讼案件发生
