北京市东城区政务服务管理局

东城区政务服务局

2019年法治政府建设年度情况报告

按照《中共北京市东城区委全面依法治区委员会2019年工作要点》要求，区政务服务局2019年法治政府建设年度情况报告如下：

一、学习贯彻全面依法治国新理念新思想新战略
2019年，区政务服务局局党组班子坚持以身作则、以上率下，全体干部紧跟步伐，同步开展党组会、专题会、全体会会前学法，紧紧围绕习近平总书记关于全面依法治国重要论述，开展集体学习和交流研讨。我局始终坚持把领导干部带头尊法学法、模范守法、严格执法作为树立法治意识的关键，带领全体干部深入学习全面依法治国基本方略，宣传落实习近平总书记关于法治建设的重要指示精神，用习近平新时代中国特色社会主义思想武装头脑、指导实践、推动工作。
二、提高依法行政意识和能力
1.依法依规办理区政府依申请公开工作
截至2019年12月31日，区政务服务局共受理公民、法人或他组织向区政府提出的信息公开申请264件，252件已办结，12件尚在办理期限内，并拟于期限内办结。已办结的申请均在法定期限内办结并依法送达申请人，未出现超期等程序问题。
2.指导全区政府信息公开工作
制定相关规范。《中华人民共和国政府信息公开条例》修订后，区政务服务局参照新条例以及国办指导意见、北京市相关规定修订了《政府信息依申请公开流程图》，将政府信息依申请公开办理全流程制度化、规范化，为各单位办理依申请公开程序合法合规提供参考。开展法律知识培训。于2019年5月召开全区政务公开工作培训会，细化培训内容，针对新修订的《政府信息公开条例》适用问题进行了讲解。与法律顾问合作，以讲座形式为全区各单位提供政府信息公开法律知识培训。日常工作中，区政务服务局通过电话、会议、授课等方式对各单位的政府信息公开工作进行法律指导和问题解答。
3.积极参加区司法局依法行政培训
区政务服务局积极参加了区司法局开展的2019年依法行政工作培训会，会后对培训内容和培训材料进行了深入学习。

4.提升行政规范性文件审核能力

    区政务服务局严格做好全区行政规范性文件发文公开属性审查工作，严格界定“主动公开”“依申请公开”“不予公开”三类公开属性认定依据，做到“以公开为常态、不公开为例外”，确保行政规范性文件发文准确有效。

三、坚持依法科学民主决策
区政务服务局按要求建立了法律顾问工作机制，由法律顾问对区政务服务局重大行政决策合法性出具审查意见，对区政务服务局受理的区政府信息依申请公开答复进行审核，代理诉讼复议案件等。

四、加强行政复议、行政诉讼工作
1.行政复议工作。截至2019年12月31日，涉及行政复议22件。区政务服务局积极配合复议机关依法履行职责，答复告知书均被市政府复议维持。
2.行政诉讼工作。截至2019年12月31日，涉及行政诉讼案件一审73件，其中未结6件，已审结的案件涉及的答复告知书均被市四中院维持。区政务服务局正确履行职责，积极开展行政应讼工作，按时向法院提交答辩状、证据材料、委托工作人员按时出庭，出庭率达到100%。强化应诉能力建设，提升工作人员应诉水平，确保每一个信息公开答复经得起司法检验。

